Développement du pouvoir d'agir

des personnes et des collectifs

Redonner du sens a la pratique de terrain

L’approche centrée sur le Développement du pouvoir d’agir des personnes et
des collectifs (DPA-PC) dont le principe consiste a « passer d’une situation
d'impuissance a une situation olu les acteurs concernés percoivent des
opportunités concrétes d’agir pour obtenir un changement auquel elles
aspirent», permet aux acteurs de terrain de renouer avec les fondements du
travail social. Cette approche figure parmi les pratiques émergentes
recommandées par le Haut Conseil du travail social.

Enrichie de nouveaux textes théoriques et de dix nouvelles expériences

concretes, cette 3¢ édition montre comment des personnes trés diverses se
sont saisies de ce mode de résolution des problemes pour développer leur
pouvoir d’agir. Les différents contributeurs expliquent en quoi cette approche
novatrice est venue interroger les fondamentaux de leur travail, bousculer les
postures professionnelles et provoquer des changements d’ordre structurel.

Cet ouvrage est destiné aux travailleurs sociaux et médico-sociaux, aux
dirigeants et cadres pédagogiques dans les structures sociales et centres de
formation, aux étudiants en travail social ainsi qu’a tout professionnel qui ceuvre
dans le domaine du rapport a 'autre.

« Cette troisieme édition comporte beaucoup de nouveautés : les textes
théoriques ont été enrichis pour certains, sont nouveaux pour quatre d’entre eux.
Nous avons surtout choisi de renouveler totalement les expériences présentées. En
effet, depuis la premiére édition, il y a dix ans, le contexte a évolué et nos
pratiques se sont diversifiées. Nous vous proposons ainsi d’explorer I'intérét de
I'approche DPA-PC dans divers champs : celui du social bien s{ir, du médico-social,
de la formation, du soin, mais aussi celui du management d'équipes, du coaching,
bref dans différents domaines du rapport a l'autre [...]. »

Extrait de l'introduction
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L'autrice :

Claire Jouffray a été assistante de
service social puis cadre pédagogique
dans un institut régional de travail social
(IRTS). Titulaire d'un Master en travail
social, elle a été formée a I'approche DPA-
PC par Yann Le Bossé et est membre
fondatrice de I'association ANDA-DPA dont
elle a animé le pole formation-recherche.
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